
¤
w
!~ 

3
**
1
*
3 

n
n.
¤
w
t·
n·
» 

1
;Sans couannentaimes !

ANALYSE DES POSTES POURVUS PAR ANNEE

dc  ualitication du candidat nornméAmi
éc··
=·· 

H 9
5 
E 9

7 
  0

1 
ro
ar 

  qq
ari
sé
s

I ra   nr: iiiztr

alDROIT
PUBLIC

2001* ___-   s 33 80,5%
2000 _---  s 36/  82%
1999 ----  67/ 1 74 91%
1998  2 6 69/ 1 1 77 90%

SCIENC

EPOLITIQU

E
\ 

200]* ----  2 2 3  27%
2000 __-[|  7  1  45,5%
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Sourgs : Tableau elaboré 5 partir des Bilans des campagnes de recrutement et d ayecrion, 2001, 2000, 1
1999, 1998, Ministere de l!Education nationale, de la Recherche et de la Technologie.

http://www.education.gouv.ir/sup/perssousmenuhtm
* Pour 2001, n"est prise en compte dans ces statistiques que la 1°" session de recrutement (iuin).
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%Sources : Tableau élaboré 5 partir des Bilans des campagnes de recrutement er d 'qfecrion, 2001, 2000,

1999, 1998, Ministere de l"Education nationale, de la Recherche et de la Technologie.
http://www.education.gouv."ri·/strp/
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aux " precaires " nous semble que la liste est un excellent moyen de

docteurs...) diffusion d"informations, mais que le caractere

militant de Passociation ne peut pleinement
. (Oh ..-..--..--- ---4. -7-.---.2..--.. ....- --.5-;.-- ----A--- fi?--a -....--..-LSur ra uste generate, environ :180 personnes sont s!expnmer sur certames quesnons. C"est pourquor,

inscrites, dont plus de 250 titulaires. Ce qui nous souhaitons developper la liste doctorants, en

signitie, et chacun doit le savoir, que l"ensemble complement de la liste generale. La liste

des prises de position est lu par ces 580 personnes. doctorants sera sans doute mieux 5 meme de

Sigue incomestable du succés de la liste — en

méme temps que cc phénoméne révéle la nécessité
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l samedi 16 mars il 14h, Sorborme,

salle 307

l) Bilan financier

2) Bilan moral
1\ T\2.......J.... .4 ..;-..4--
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E 
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JL.-- ---1-1-- A- IIA\1I"\lD'I'l -..- I-- ..--J-}!-L- A- ----,----..4
.s)u1scussion et adoption d"une position de l"ANCMSP sur les modahtes de recrutement |
an CNRS I I

4) Elaboration d"une position de PANCMSP sur lcs écoles doctorales

5) Election du nouveau bureau

ATTENTION 2 Le samcdi, Pentrée se fait exclusivcment rue Victor Cousin,

75005 Paris. Cette emrée débouch

e 

sur la cour d'I-

lonneur 

2 P
rentrez dans le bitiment face zi vous, A partir de la, la salle sera fléchée.
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